Kooperationspartner:innen

Zum Beispiel:

Agentur fur Arbeit | Jobcenter Kreis GUtersloh |
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales |
Bundesministerium fur Bildung und Forschung |
Bundesministerium fur Familie, Senioren,

Frauen und Jugend | Landesministerium fur Arbeit,
Gesundheit und Soziales | Landesministerium fur
Schule und Bildung |

Europaischer Sozialfons | Stadtverwaltung und
Kreisverwaltung Gutersloh | Stadte und Gemeinden
im Kreis Gutersloh | Schulen in der Stadt und im
Kreis GUtersloh | Regionale Betriebe und
Unternehmen | Bildungs- und Beschaftigungstrager |
Handwerkskammer Bielefeld | Landwirtschaftskammer
NRW | IHK OWL | Industrie- und Handelskammer
Stiftungen und Initiativen im Kreis Gutersloh |
Klimawoche Gutersloh | Armutskonferenz Gutersloh |
Gesellschaft zur Entsorgung von Abfallen Kreis
GUtersloh mbH (GEG)
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zertifiziert.
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Bundesagentur fiir Arbeit

im Auftrag der ) .
Agentur fiir Arbeit Bielefeld
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Sie erreichen uns mit den Buslinien:
431 71| 210 ab ZOB Gutersloh,
Ausstieg Brockhdger StraRe oder Marienfelder Stral3e.

Ansprechpartnerin

Frau Tanja Schulz
Tel.: 05241 9515-440
E-Mail: tanja.schulz@ash-gt.de

ash Gutersloh gGmbH
Vollrath-Muller-StralRe 3-13 | 33330 Gutersloh
Tel.: 05241 9515-0 | Fax: 05241 9515-49
E-Mail: info@ash-gt.de | www.ash-gt.de
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Bildung | Beratung | Beschaftigung

Aktivierungshilfen

fur Jungere




Unsere Ziele

Unser Angebot

Voraussetzungen

+ Forderung der Alltagskompetenzen

+ Heranfuhrung an Berufsvorbereitung

+ Heranfuhrung an Ausbildung

+ Heranfuhrung an Beschaftigung

+ Sprachforderung

+ Forderung der Allgemeinbildung

- Berufliche Integration

+ Individuelle Standortbestimmung

+ Individuelle Beratung

+ Berufsorientierung

+ Bewerbungstraining

- Erprobung in den Praxisbereichen

Holz | Maler | Metall | Hauswirtschaft

+ Arbeitserprobung in anderen

Beschaftigungsprojekten des Tragers

+ betriebliche Praktika

+ erlebnispadagogische Angebote

Zielgruppe:

Junge Menschen unter 25 Jahren

Beginn:
Eintritt nach Absprache mit den

Beratungsfachkrdften der Agentur fur Arbeit

jederzeit moglich

Teilnehmerzahl:

Maximal 16

Dauer:

6 Monate bis maximal 12 Monate

Umfang:

Die wochentliche Arbeitszeit betragt

39 Stunden (oder individuell nach Absprache)



